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Prenez contact avec notre équipe
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Cette formation vise a vous sensibiliser aux
enjeux des RH inclusives et a favoriser votre
lien au territoire :

CONTENU DE LA FORMATION

LE RECRUTEMENT : DE LANTICIPATION A LA
DEFINITION DU BESOIN, L'OUVERTURE A DE

En vous permettant de repenser les étapes  OUVEAUCTALEN S

incontournables du recrutement
L'INTEGRATION EN ENTREPRISE : LES ETAPES
DU PROCESSUS, INCLUSION ET OUTIL DE

En vous apportant des outils concrets, FIDELISATION

simples et adaptés pour une mise en ceuvre

L'ENGAGEMENT RESPONSABLE

DE LA FICHE DE POSTE A LANNONCE

LA RECHERCHE DE CANDIDATS : LES OUTILS ET

.
3 A 5 BONNES PRATIQUES

DEMI-JOURNEES ET AUSSI, DE LA RENCONTRE ET DE L'ECHANGE
EN COLLECTIF ENTRES PAIRS
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EMPLOYEURS.EUSE.S, SUR LE TERRITOIRE € GRATUIT

RESPONSABLES OU,ASSISTANTS RH, PLACES DU BASSIN D'EMPLOI PRIX | grace au soutien financier

RESPONSABLES D'EQUIPES DE RENNES dteé'étattdeElgglégion Bretagne
etdevotre

RECRUTER, INTEGRER, FIDELISER... OUI MAIS MIEUX... ET ENSEMBLE !



